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Vas'FuuaIuepaalllkko Henkildsto- ja 03.06.2025 §7
hallintopalvelut

Henkilostopaatos

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

ROIDNno-2025-2543
Henkildsto- ja hallintopalvelut - vastuualueen esihenkiléiden sijaiset kesalla 2025

Hallintosaannon 23 8:n mukaisesti muodostuville vastuualueen yksikoille on
maarattava esihenkild, joka johtaa yksikkdnsa toimintaa seka vastaa yksikon
toiminnan kehittamisesta. Konsernihallinnossa yksikon esihenkilon valitsee
kaupunginjohtaja. Vastuualuepaallikké maaraa yksikon esihenkilon sijaisen, joka
hoitaa yksikon esihenkilon tehtavia taman ollessa poissa tai esteellinen. Yksikon
esihenkild toimii tydnantajan edustajana johdossaan olevassa yksikossa.

Paatoksen peruste
HS 23 8§

Paatos
Paatan maarata henkilosto- ja hallintopalvelut -vastuualueen yksikdiden
esihenkildiden sijaiset seuraavasti:

Tietohallintojohtaja Harri Ihalainen, viransijainen Petri Kipinoinen ajalla 28.7.
-22.8.2025

Tiedonhallintapaallikkdé Max Mustapaa, 1. viransijainen Johanna Huhta ajalla ja 2.
viransijainen Eeva-Maarit Kujala ajalla 2.6.-31.7.2025

Johtava kaupunginlakimies Hanna Haurinen, viransijainen Haurisen myéhemmin
vahvistettavan vuosiloman aikana Mikko Lindroos

Palvelussuhdepaallikkd Paavo Aarnio, viransijainen Johanna Aho ajalla 23.6.-6.7.2025

Riskienhallintapaallikko Johanna Aho, viransijainen Kaisa Kankaala ajalla 28.7.
-10.8.2025

Hankintapaallikkoé Satu Raisanen, sijainen Hanna Haurinen ajalla 5.6.-20.6.2025 ja 17.7.
-10.8.2025

Tiedoksi
Ao. henkilot, kaupunginhallitus

Allekirjoitus

Vastuualuepaallikkd Antti Maatta

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Paatospoytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla
3.6.2025 alkaen.
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Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

Muutoksenhakukielto
§7

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kysymyksessa on tyonjohto-oikeuden perusteella annettu maarays tai paatos, joka ei
ole muutoksenhakukelpoinen. Nain ollen tasta paatoksesta ei voi tehda
oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.
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